
ПГС Україна - ЄС
10 років
ПРОКЛАДАЮЧИ ШЛЯХ ДО

ЄВРОПЕЙСЬКОГО СОЮЗУ



перші національні програми інтеграції законодавства до

стандартів ЄС

Помаранчева революція

офіційне проголошення курсу на членство в ЄС

початок переговорів щодо Угоди про асоціацію

скасування курсу на членство в ЄС

відновлення незалежності України1991
1994 підписання Угоди про партнерство та співробітництво

1996 прийняття Коституції України

1998
2003
2004

-

2005
2008
2010
2013 відмова уряду Януковича підписати Угоду про асоціацію

2014 Революція Гідності



підписання Угоди про асоціацію між Україною та ЄС2014
2015 створення Платформи  громадянського суспільства Україна-ЄС

2017 набрання чинності Угодою про асоціацію

2022 заявка на вступ до ЄС, кандидатський статус

17 
2025 10-річчя створення ПГС Україна-ЄС

С П І Л Ь Н И Х  З А С І Д А Н Ь

П Г С  У К Р А Ї Н А - Є С



Українська сторона 
Платформи громадянського суспільства

УС
ПГС

РОБОЧИХ ГРУП

Економічна співпраця, зона вільної торгівлі,

транскордонне співробітництво

Зайнятість, соціальна політика, рівні можливості та

здоров’я

Енергетика, транспорт, довкілля та зміна клімату

Наука та технології, інформаційне суспільство, освіта,

навчання та молодь, культура і спорт

представника

громадських

об’єднань

представника

профспілок 

представника

роботодавців

ст. 469-470 Угоди про асоціацію

Політичний діалог, зовнішня та безпекова політика

Свобода, юстиція, права людини



ЗАЙНЯТІСТЬ, СОЦІАЛЬНА
ПОЛІТИКА, РІВНІ МОЖЛИВОСТІ

ТА ЗДОРОВ’Я



ЗРУЙНОВАНІ МІСТА,

БУДИНКИ, ОБ’ЄКТИ

ІНФРАТРУКТУРИ 

6,9 МЛН УКРАЇНЦІВ

ПЕРЕБУВАЮТЬ ЗА

КОРДОНОМ

ПОНАД 9 МЛН

УКРАЇНЦІВ ЗА

МЕЖЕЮ БІДНОСТІ
ЗРУЙНОВАНІ І

ПОШКОДЖЕНІ

ВИРОБНИЧІ

КОМПЛЕКСИ

ЗАМІНОВАНІ ТА

ОКУПОВАНІ ПОЛЯ,

ЕКОНОЛОГІЧНА

КАТАСТРОФА

СОТНІ ТИСЯЧ

ЗАГИНУВШИХ

БЛОКАДА

ВАНТАЖНИХ

АВТОПЕРЕВЕЗЕНЬ

 8,6 МЛН ОСІБ

ДОДАТКОВІ

ПОТРЕБИ В РОБОЧІЙ

СИЛИ

2350 € СЕРЕДНЯ

ЗП У КРАЇНАХ ЄС

915€ СЕРЕДНЯ

МЗП У КРАЇНАХ

ЄС (ВИЗНАЧЕНИХ

ГУ)

БЛИЗЬКО 80% ВТРАТ

ЕНЕРГОГЕНЕРАЦІЇ

ПАДІННЯ ВВП НА

20,2% З ПОЧАТКУ

ВІЙНИ

ПРОГНОЗ

ЗРОСТАННЯ ВВП

ЛИШЕ НА 2,7% У

2025 РОЦІ

СКОРОЧЕННЯ

ПРАЦЕЗДАТНОГО

НАСЕЛЕННЯ НА

40%

$1,1 ТРЛН

НЕПРЯМИХ ВТРАТ

ЕКОНОМІКИ 

ВІДСТАВАННЯ МЗП

ВІД ФАКТИЧНОГО

ПРОЖИТКОВОГО

ЗРОСТАННЯ

РЕАЛЬНОЇ ЗП

ЛИШЕ НА 11%

4,9 МЛН ВПО

ЗАБЛОКОВАНА

РОБОТА ПОРТІВ



81%
зобов'язань
виконано

ЗУ щодо запобігання та протидії

мобінгу (цькуванню)

ЗУ «Про внесення зміни до

Кодексу законів про працю

України щодо трудових відносин

при передачі суб’єкта

господарювання»

ЗУ «Про колективні угоди та

договори»

ЗУ «Про систему

громадського здоров’я»

Досягнуто у євроінтеграційному процесі

ЗУ щодо об'єктів підвищеної

небезпеки

23 Директиви Європарламенту та

Ради (ЄС) з питань безпеки праці

та охорони здоров’я працівників

на роботі

посилення відповідальності за

порушення вимог законодавства

про колективні угоди та договори

Національна стратегія подолання

гендерного розриву в оплаті праці на

період до 2030 року

 Реформування системи оплати

праці держслужбовців на основі

класифікації посад

професійний стандарт

“Молодіжний працівник”
Єдиний реєстр кваліфікацій -

класифікатор професій



80 %

для задоволення

непогашених вимог

працівника

за

стандартами

ЄС

Подальші завдання

виконання Угоди за 2014–2025 рр. за сферою

«Соціальна політика та трудові відносини»

ГАРАНТІЙНА

УСТАНОВА 

МІНІМАЛЬНА

ЗАРОБІТНА

ПЛАТА

як центральний

елемент трудових

відносин

ТРУДОВИЙ

КОДЕКС

«ПРО БЕЗПЕКУ

ТА ЗДОРОВ’Я

ПРАЦІВНИКІВ

НА РОБОТІ»

Закон України



Зовнішні компоненти

01 підвищення рівня представництва сторін профспілок

та роботодавців у Міжвідомчій робочій групі з питань

забезпечення переговорного процесу про вступ

України до Європейського Союзу та адаптації

законодавства України до законодавства

Європейського Союзу

ЕФЕКТИВНОГО ПРОЦЕСУ

02 закони України "Про колективні трудові спори" та

"Про соціальний діалог в Україні"

03 Розмежування громадянського та соціального діалогу

04 Перезапуск НТСЕР

05 Залучення сторін соціального діалогу до розробки та

реалізації Плану відновлення України від наслідків

військової агресії росії в Україні

06 Розробка за участю соціальних партнерів Плану дій

по охопленню працівників колективними

переговорами (на рівні 80%)



ФІНАНСОВІ ПОСЛУГИ,
ПОТОЧНІ ПЛАТЕЖІ ТА РУХ

КАПІТАЛУ



ЄВРОІНТЕГРАЦІЯ У СФЕРІ ФІНАНСІВ

досягнутий значний

прогрес, але вимагається

постійне вдосконалення у

зв'язку зі зміною EU acquis

режим пруденційного нагляду далекий

від норм права ЄС, заходи

пруденційного нагляду є обтяжливими

для учасників ринку, особливо для

МСП

ступінь прозорості прийняття

регуляторних рішень не досягнув рівня,

який дозволив би всім зацікавленим

сторонам коментувати заплановані

заходи

у секторах небанківських

фінансових послуг

регулювання та нагляд

далекі від кращих

міжнародних стандартів 

співробітництво Національної комісії

з цінних паперів та фондового ринку

з такими органам ЄС як ESMA, EBA та

ESRB знаходиться на початковому

етапі

ЗУ «Про валюту і валютні операції»

реалізований базовий принцип ЄС

щодо свободи руху капіталу

залишаються чинними тимчасові

валютні обмеження, що були введені

НБУ та об’єктивно є необхідними для

підтримки макроекономічної

стабільності держави

пропонується передбачити перехідні

періоди для України для скасування

окремих обмежень після набуття членства в

ЄС відповідно до макроекономічних умов

Україна буде рухатись до

впровадження режиму

вільного руху капіталу,

необхідного для набуття

членства в ЄС

впроваджується

Регламент ESRS



АГРАРНИЙ СЕКТОР



ПРОГРЕС

СА Д І В Н И ЦТ В О

Закон України «Про державне

регулювання захисту рослин»

І. Узгоджено 3 основні принципи безпеки харчових продуктіві

Т ВА Р И Н Н И ЦТ В О

закони «Про ветеринарну

медицину та благополуччя тварин»,

«Про безпеку та гігієну кормів»

Х А Р Ч О В І  П Р ОДУ К Т И

Закон України «Про основні

принципи та вимоги до

безпеки та якості харчових

продуктів»

ІІ. Гармонізовано систему
державного контролю

ІІІ. Цифрова підтримка
державних платежів

Р И З И КО - О Р І Є Н ТО ВА Н А  С И С Т Е М А

Єдині контрольні списки для державного

контролю, що взаємно перевіряють діяльність

державних службовців та їхню діяльність

Д Е РЖ А В Н И Й  А Г РА Р Н И Й  Р Е Є С Т Р

В В Е Д Е Н О  В  Е КС П ЛУАТА Ц І Ю



ВИКЛИКИ

ПЕРСПЕКТИВИ

Структура аграрного сектору

України відрізняється від ЄС

Гібридний вплив та російська

пропаганда намагаються

максимально поглибити цю

проблему

Виклики створюють
можливості та перспективи!

2 способи співпраці з

українськими

сільськогосподарськими

виробниками:

1.Для малих українських фермерів:

гармонізація аграрної політики та

входження до мережі САП ЄС

2.Для великих та середніх українських

аграрних виробників: гарантувати

світову продовольчу безпеку

відповідно до цілей, порядку

денного та програм ФАО та ООН



ЄВРОІНТЕГРАЦІЯ = ШЛЯХ ДО
СТАЛОГО РОЗВИТКУ ТА

ЗЕЛЕНОГО ВІДНОВЛЕННЯ ДЛЯ
УКРАЇНИ



14%

86%

29
законодавчих

актів загалом

потрібно було

адаптувати

виконання у сфері охорони

навколишнього середовища станом

на кінець 2024*

211
законодавчих

актів - нове

завдання

євроінтеграції

 * Звіт Уряду України про виконання Угоди про асоціацію між Україною та ЄС

ОСНОВНА
ПРОБЛЕМА
еколог ічн і  питання є

міжгалузевими,  вони

стосуються багатьох

інших розділ ів



Зелене відновлення – це систематична

перебудова інфраструктури та

економіки країни відповідно до нової

моделі сталого розвитку, яка мінімізує

існуючі та майбутні ризики, а також

враховує екологічні та кліматичні аспекти

як невід'ємну частину.

Бракує комплексного бачення та стратегії зеленої

реконструкції та подальшого розвитку України. Для

того, щоб Україна здобула членство в ЄС, необхідно

враховувати вимоги законодавства ЄС у сфері

довкілля та клімату щодо зеленої реконструкції та

відновлення.

Європейська комісія

правова основа для сталої відбудови країни

відповідно до принципів зеленої економіки та

зобов'язань України щодо європейської інтеграції

Більшість екологічних організацій та

експертів у галузі довкілля та клімату

(включаючи РГ5 України, що входить до

складу ПГС ЄС-Україна) переконані в

цьому та поширили низку заяв,

позиційних документів тощо.

ПІСЛЯВОЄННЕ ВІДНОВЛЕННЯ
УКРАЇНИ МАЄ БУТИ ЗЕЛЕНИМ

РАМКОВИЙ ПРОЕКТ ЗАКОНУ
«ПРИНЦИПИ ЗЕЛЕНОГО ВІДНОВЛЕННЯ УКРАЇНИ»



ЄВРОПЕЙСЬКИЙ СОЮЗ

УКРАЇНА

Політика ЄС щодо сталого розвитку: Європейська

зелена угода, Стратегія біорізноманіття та Стратегія «від

ферми до виделки», План дій щодо нульового

забруднення, План дій щодо циркулярної економіки.

Законодавство: Директива про звітність про

корпоративний сталий розвиток CSRD, 2023;

Європейські стандарти звітності про сталий розвиток

ESRS, 2023; Директива про належну обачність щодо

корпоративної сталості CSDDD, 2024; Регламент

Європейського Союзу про вирубку лісів EUDR, 2023;

Механізм коригування вуглецевих викидів на кордоні

CBAM, 2023; Закон ЄС про клімат, 2021; Fit for 55, 2021

Фінансові інструменти: Рамкова програма сталого

фінансування, Регламент ЄС щодо таксономії, SFDR,

NextGenerationEU, Фонд справедливого переходу.

Звітність та прозорість: CSRD та CSDDD; ESG принципи

(довкілля, соціальне відповідальність, управління)

Відсутня  стратегія сталого розвитку

Указ Президента України від 30 вересня 2019

року «Цілі сталого розвитку України до 2030

року» – лише один нормативно-правовий акт

Стандарти та вимоги ESG не є юридично

обов'язковими

Звітність про сталий розвиток є

добровільною

Стратегія запровадження підприємствами

звітності із сталого розвитку (затверджена KMУ

у 2024 році) – узгоджена з CSRD, ESRS.

Таксономією ЄС, регулярний моніторинг,

навчальні програми, незалежні аудиторські

організації для залучення інвестицій.

Мотивація для звітності: Звітність для

інвесторів, партнерів з ЄС, пільгове

кредитування від фінансових установ



ДЯКУЄМО ЗА
УВАГУ!


